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Objetivo:

Realizar el seguimiento al Mapa Integral de Riesgos con los
diferentes procesos establecidos y que pueden impactar los
resuitados de los planes de gestién de la Universidad Distrital
Francisco josé de Caldas, con corte al 31 de agosto de 2019,

Alcance:

Verificar el cumplimiento determinado en la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas para la definicién y tratamiento de los
riesgos institucionales identificados por los lideres de los procesos

{de la Universidad, al periodo actual.

Criterios:

Constitucién Politica de Colombia 1991, Articulos 209 y 269.

Ley 1474 de 2011 se dictan normas orientadas a fortalecer los

Imecanismos de prevencién, investigacién y sanciéon de actos de

corrupcidn y la efectividad del control de la gestién publica.

Decreto 1537 de 2001, reglamento ley 87 de 1993, donde establece
que el control interno define y aplica medidas para prevenir los
riesgos, detectar y corregir desviaciones y establece el rol que deben
desempefiar estas oficinas con respecto a la Administracién de lo
Riesgos.

:Decreto 943 de 2014. Por el cual se actualiza el Modelo Estindar de
iControl Interno (MECI).

Decreto 4485 de 2009. Por el cual se adopta la actualizacién de la
NTCGP a su versién 2009. Numeral 4.1 Requisitos generales literal
z) “establecer controles sobre los riesgos identificados y valorados!
que puedan afectar la satisfaccién del cliente y el logro de los

objetivos de la entidad; cuando un riesgo se materializa es necesario
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[Norma Técnica Colombiana NTC-ISO 31000 “Gestién del Riesgo”

“|Procesos y Mapas de Riesgos publicados en la pagina del

tomar acciones correctivas para evitar o disminuir la probabilidad
de que vuelva a suceder”. Este decreto aclara la importancia de 13
Administracion del riesgo en el Sistema de Gestion de la Calidad en
las entidades.

Resolucién de Rectoria 194 de 2010 donde se ajusta y actualiza la
documentacion del Sistema Integrado de Gesti6n, SIGUD.

Resolucién de Rectoria 536 de 2015. Por la cual se crea y conforma
el Subsistema de Control Interno, SCI-UD, de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas y se establece la politica, objetivos ¥
responsabilidades.

Resolucién de Rectoria 004 de 2016 donde se adopta el Manual de
Administracién de Riesgos de la Universidad Distrital Francisco José]
de Caldas.

Resolucién de Rectoria 0163 del 09 de mayo de 2019, “Por la cual sé
ajusta el Sistema Integrado de Gestién de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas - SIGUD, se implementa el Modelo Integrado
de Planeacidn y Gestién - MIPG, como su Marco de Referencia, y se
crea el Comité Institucional de Gestién y Desempeiio”.

Guia para la administracién del riesgo y el disefio de controles en
entidades publicas. Versién 4, octubre de 2018 emitida por el DAFP.

SIGUD.

Muestra (opcional):

No aplica

RESULTADOS DE LA REVISION |

El Mapa de Riesgos es el documento que contiene la informacién producto de la gestién del
riesgo. Es una herramienta metodolégica para la Administracién del Riesgo, la cual permite
realizar un inventario de los riesgos de todos los procesos de la Universidad, generando la
descripcién de cada uno de ellos, las posibles consecuencias ¥ su forma de control o

tratamiento.
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De acuerdo a la revision realizada por el auditor de la Oficina Asesora de Contro! Interno, y
de acuerdo al Programa de Auditorias y Seguimientos para la vigencia 2019, se presentan los
aspectos generales del Mapa Integral de Riesgos encontrados en cada uno de los veintidos
(22) procesos que hacen parte del SIGUD, y su clasificacién de los riesgos:
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. CLASIFICACION DE RIESGOS.

Las condiciones generales de la entidad establecidas en la “Administracién del Riesgo” con la
Politica de Administracién de Riesgos y su armonizacidn con el nuevo marco de referencia
MIPG para el ajuste del SIGUD con los riesgos identificados en los procesos de 1a Universidad, se
agrupan en los siguientes tipos: Estratégicos, Imagen, Operativos, Financieros, de
Cumplimiento, de Tecnologia y de Corrupcion.

En los veintidés (22) procesos que operan en la entidad, se identificaron los siguientes
riesgos en los ejes del Subsistema de Gestion de Calidad y Riesgos de Corrupcién y se viene
realizando la actualizacién del Mapa de Riesgos desde e! . 1ltimo trimestre de 2018 a la
vigencia del 2019, por los lideres y gestores de cada proceso con el acompafiamiento del
equipo SIGUD:

Proceso Gestion de Docencia:

Se mantienen del 2018, los cinco (5) riesgos en el eje del Subsistema de Gestién de Calidad
(SGC), donde dos (2) son de tipo estratégico y tres (3) de tipo operativo. En lo que respecta al
eje de Riesgo de Corrupcidn se determinaron seis (6) para un total de once (11) riesgos para
este proceso. De acuerdo a informacion del equipo SIGUD, los decanos no han aprobado la
actualizacion de sus mapas de riesgos. ' '

Proceso Gestién de Investigacion:

Se identificaron once (11) riesgos en el eje del Subsistema de Gestién de Calidad (SGC); tres
(3) son de tipo de estratégico, seis (6) de tipo operativo, uno (1) de imagen y uno (1) de
cumplimiento. Para el eje de Riesgo de Corrupcién se determinaron tres (3) para un total de
catorce (14) riesgos.

Dentro del mapa de riesgos del Centro de Investigaciones, se sugiere que cada causa o fuente
esté ligado a un objetivo en especifico dentro de esta causa..

Proceso Extension y Proyeccién Social:

Durante la actualizacion del mapa de riesgos se identificaron cinco (5) riesgos en el eje del
Subsistema de Gestién de Calidad (SGC); donde uno {1) es de tipo estratégico, tres (3) de tipo
operativo, y uno (1) de tecnologia. En cuanto al eje de Riesgo de Corrupcién se determinaron
siete (7) para un total de doce (12) riesgos para este proceso.

Proceso Planeacion Estratégica e Institucional:

Se registraron en el mapa de riesgos cuatro (4) riesgos en el eje del Subsistema de Gestién de
Calidad (SGC); uno (1) es de tecnologia, dos (2) de tipo operativo y uno (1) financiero. En lo
que respecta al eje de Riesgo de Corrupcién se determinaron dos (2) para un total de seis (6)
riesgos para este proceso.
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Proceso Gestion Integrada:

Segun el Mapa Integral se identific tres (3) riesgos de tipo operativo en cuanto al eje del
Subsistema de Gesti6én de Calidad (SGC} y para el eje de Riesgo de Corrupcidn no se identificd
ninguno, para un total de tres (3) riesgos.

Proceso Autoevaluacion y Acreditacién:

En el Subsistema de Gestion de Calidad (SGC) se evidenciaron tres (3) riesgos; uno (1) es de
imagen y dos (2) de cumplimiento. En lo que respecta al eje de Riesgo de Corrupcién se
determiné uno (1) para un total de cuatro {4) riesgos para el proceso. Los mismos riesgos de
la vigencia 2018. '

Proceso Comunicaciones:

En el Subsistema de Gestién de Calidad (SGC) se identificaron dos (2) riesgos, uno {1) es de
tipo estratégico y uno (1) de tipo operativo, para este proceso. En lo que respecta al eje de
Riesgo de Corrupcion se determinaron dos (2). El total de riesgos es de cuatro (4).

Proceso Interinstitucionalizacion E Internacionalizacion:

En el Subsistema de Gestién de Calidad (SGC) se evidenciaron para este proceso siete (7)
riesgos en el eje; donde uno (1) es estratégico, cinco (5) de tipo operativo y uno (1) es
financiero. En lo que respecta al eje de Riesgo de Corrupcién se determinaron dos (2) para un
total de nueve (9) riesgos para el proceso.

Proceso Admisiones, Registre y Control:

En el Subsistema de Gestién de Calidad (SGC) se registraron en el mapa de riesgos nueve (8)
riesgos en el eje; donde uno (1) es estratégico, cuatro (4) de tipo operativo, dos (2) de imagen y
uno (1) de cumplimiento. En lo que respecta al eje de Riesgo de Corrupcion se determinaron
por sus lideres y gestores (3) riesgos; para un total de doce (11) riesgos en el proceso.

Proceso Bienestar Institucional:

En el Subsistema de Gestién de Calidad (SGC) para este proceso se identificaron cinco (5)
riesgos en el eje; donde dos (2) son de tipo estratégico, uno (1) de tipo operativo, uno (1) de
tecnologia y uno (1) de cumplimiento. En lo que respecta al eje de Riesgo de Corrupcién se
determinaron (3) riesgos; para un total de ocho (8) riesgos.

Proceso Gestion de la Informacidon Bibliografica:

En este proceso se registraron en el mapa de riesgos siete (7) riesgos en el eje del
Subsistema de Gestion de Calidad (SGC); donde uno (1) es financiero, cuatro (4) de tipo
operativo, uno (1) de imagen y uno (1) de tecnologia. En cuanto al éje de Riesgo de
Corrupcion se presentaron dos (2). Total de riesgos para este proceso nueve (9).
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Proceso Gestion de Laboratorios:

En el Subsistema de Gesti6n de Calidad (SGC}) se registraron en el mapa de riesgos cuatro (4)
riesgos en el eje, donde dos (2) son de tipo operativo, uno (1) de cumplimiento y uno (1) de
tecnologia. En lo que respecta al eje de Riesgo de Corrupcidn se determinaron once (11), para
un total de quince (15) riesgos para este proceso.

En el caso del proceso se encontraron riesgos, que pueden originar otros riesgos y que
pueden influir directamente en la prestacién del servicio, asi como el nimero de laboratorios
existentes en las diferentes facultades de la Universidad.

Proceso Gestién de los Sistemas de Informacion y las Telecomunicaciones:

En el Subsistema de Gestién de Calidad {SGC) se evidenciaron para este proceso seis (6)
riesgos en el eje, donde uno (1) es estratégico y cinco (5) son de tipo operativo. En lo que
respecta al eje de Riesgo de Corrupcién se determiné cinco (5} para un total de once (11)
riesgos para el proceso.

Proceso Servicio al Ciudadano:

Para el Subsistema de Gestién de Calidad (SGC) se registraron en el mapa de riesgos ocho (8)
riesgos en el eje; donde uno (1) es estratégico, cinco (5) son de tipo operativo, y dos (2) de
cumplimiento. En lo que respecta al eje de Riesgo de Corrupcién se determinaron dos (2)
para un total de diez (10) riesgos para este proceso.

Proceso Gestion y Desarrollo del Talento Humano:

En el Subsistema de Gestion de Calidad (SGC) se identificaron trece (13) riesgos en el eje
donde seis (6) son de cumplimiento y siete (7) de tipo operativo. En cuanto al eje de Riesgo
de Corrupcion se presentaron dos (2). Total de riesgos para este proceso quince (15).

Proceso Gestion Documental:

Para el Subsistema de Gesti6n de Calidad (SGC) en este proceso se identificaron ochao (8}
riesgos en el eje; donde dos (2) son por corrupcién, dos (2) de tipo operativo, uno (1) de
tecnologia y tres (3) de cumplimiento.

Se mantiene la observacién realizada en el informe de la vigencia 2018 de contemplar mas
los riesgos por pérdida, confiabilidad y disponibilidad de la informacién, siendo que éste
proceso es parte fundamental del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién (SGSI),
eje que a la fecha no se le ha implementado en el mapa integral de riesgos al igual que el eje
del Sistema de Gestién Ambiental (SGA), de acuerdo con la informacién aportada por el
equipo SIGUD y llevando estos riesgos a la posibilidad de afectar la proteccién del
patrimonio documental de la Universidad.
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Proceso Gestion Infraestructura Fisica:

En el Subsistema de Gestion de Calidad {SGC) se evidenciaron ocho (8) riesgos en el eje, donde
uno (1) es estratégico, seis (6) son de tipo operativo y uno (1) de cumplimiento. En lo que
respecta al eje de Riesgo de Corrupcién se determinaron dos (2) para un total de diez (10)
riesgos para el proceso.

En los riesgos para el manejo correcto de los bienes dados de baja, es necesario que el jefe de
-Almacén General e Inventarios identifique, revise y apruebe este riesgo, puesto que algunos
pasos del procedimiento pueden generar dudas. Se recomienda tener en cuenta que la
Universidad dispone de un Manual de Manejo y Control de los Bienes en los Entes Pblicos,
adoptado mediante Resclucién de Rectoria N° 806 del 28 del 28 de diciembre de 2012, donde
estén los procedimientos para las Bajas.

.

Se continda con el riesgo que representa el uso indebido de los espacios fisicos. Una causa o
fuente es la invasién de los mismos por particulares ante la indiferencia de la Administracién al
no tener una normatividad vigente que soporte la entrega de dichos espacios.

Proceso Recursos Financieros:

Para el Subsistema de Gestion de Calidad (SGC) se registraron doce (12) riesgos en el eje donde
uno (1) es financiero, nueve (9} son de tipo operativo y dos (2) de cumplimiento. En lo que
respecta al eje de Riesgo de Corrupcion se determinaron cuatro (4) para un total de diez y seis
(16) riesgos para este proceso.

En el caso de incumplimiento de la normatividad y declaracién errénea de los impuestos ante la
Dian, puede ser una causal de riesgo asociado a un posible detrimento patrimonial y
consecuencia que puede acarrear el pago de sanciones econdémicas.

Los riesgos del proceso financiero deben ir asociados a aquellos hechos que pongan en duda la
confiabilidad de los Estados Financieros y que lleven a un posible detrimento patrimonial por
no tener control de los recursos piblicos.

Proceso Gestidon Contractual:

Para el Subsistema de Gestion de Calidad (SGC) en este proceso se identificaron cinco (5)
riesgos en el eje; donde uno (1} es estratégico y cuatro (4) de tipo operativo. En cuento al eje
de Riesgo de Corrupcion se determinaron dos (2) para un total de siete (7) riesgos.

Proceso Gestion Juridica:
En el Subsistema de Gestion de Calidad (SGC) se registraron cuatro (4) riesgos en el eje, donde

dos (2) son operativos y dos (2) de cumplimiento. En lo que respecta al eje de Riesgo de
Corrupcién se determinaron cinco (5) para un total de nueve (9) riesgos para este proceso.
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* Proceso Gestion de Evaluacion y Control:

En el Subsistema de Gestion de Calidad (SGC) se identificaron siete {7) riesgos en el eje, donde

seis (6) son estratégicos y uno (1) es operativo; para este proceso se identificaron tres (3)
riesgos por Corrupcién, para un total de riesgos de diez (10).

s Proceso Control Disciplinarios:

para el proceso.

En el Subsistema de Gestién de Calidad (SGC) se evidenciaron para este proceso cuatro (4)
riesgos en el eje, donde uno (1) es estratégico y tres (3) de tipo operativo. En lo que respecta al
eje de Riesgo de Corrupcién se determind solamente uno {1) para un total de cinco (5) riesgos

2. ANALISIS Y RESULTADOS MAPAS DE RIESGOS DE LOS VEINTIDOS (22) PROCESOS DEL
MODELO OPERACIONAL DE LAUD

Vigencia 2018 Vigencia 2019
EJES SGC Y RIESGOS DE CORRUPCION EJES SGC Y RIESGOS POR CORRUPCION

CLASE DE RIESGO CANTIDAD CLASE DE RIESGO CANTIDAD
Estratégico 27 Estratégico 22
Imagen 10 Imagen 5
Operativos 74 Operativos 78
Financieros 7 Financieros 4
De Cumplimiento 28 De Cumplimiento 22
De Tecnologia 10 De Tecnologia 6
De Corrupcion 41 De Corrupcion 70
TOTAL 197 TOTAL 207

{Tabia 1) (Tabla 2}

CLASE DE RIESGOS CLASE DE RIESGOS

De Tecnologia =+
5%

De Cumplimiento
1t%

Financieros

%

De Tecnologis
3%

De Lumplimfanto '
i1%

imagen

Finangieros

i

(Grdfica 1)

(Grdfica 2)
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Como se observa en la tabla y gréfica No. 1 de la vigencia 2018 comparada con la tabla y grafica No. 2 de
la Vigencia 2019, los mayores tipos de riesgos de los 207 identificados en los ejes de SGC y de Riesgos
por Corrupcién, segin el mapa integral de riesgos presentes en los veintidés (22) procesos de la
Universidad son: Operatives con un 38 9%, seguido de un 34 % en Riesgos por Corrupcién,
determinando con lo anterior que la Entidad tiene que prestar una mayor atencién a estos, ya que se
podrfan generar riesgos provenientes del funcionamiento operacional de los diferentes sistemas de
informaci6n institucional, de la definicién de los procesos de la estructura de la organizacién y- de 1a
articulacién entre las dependencias en el caso de los riesgos operativos; como también posibles
conductas y comportamientos que puedan derivar en actos de corrupcién.

3. ZONA DE RIESGO

El mapa integral de riesgos de la Universidad Distrital est4 compuesto por aquatro (4) zonas de riesgo asi:
Baja, Moderada, Alta, y Extrema. Al considerar los resultados de identificacién a los riesgos inherentes
en cuanto a su probabilidad e impacto, se obtuvieron las siguientes cifras: El 32.4% de los riesgos se
ubicaron en zona de riesgo extrema, el 45.4% en zona alta, el 17.4% se encuentran en zona moderada, y
el 4.8% se encuentra en la zona baja.

+ RIESGOS POR PROCESOS EVALUADOS EN LOS EJES DEL SGC Y RIESGOS DE CORRUPCION:

N RN 70 o i s
1| GESTION DOCENCIA 0% L
2 | GESTION DE INVESTIGACION 0% _ 0%
3 | EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL 0% _.333% |
PLANEACION ESTRATEGICA E INSTITUCIONAL
4 0% 66.7%
GESTION INTEGRADA .
5 0% !
(IR S,
AUTOEVALUACION Y ACREDITACION
0%
COMUNICACIONES 0%
INTERINSTITUCIONALIZACION E S
8 | INTERNACIONALIZACION 0%
ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL
9 0%
BIENESTAR INSTITUCIONAL ‘ -
10 C0%
GESTION DE LA INFORMACION BIBLIOGRAFICA 11.1%
12 | GESTION DE LABORATORIOS 0333% |
GESTION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES 11.1%
13 : )
SERVICIO AL CIUDADANO v
14 0%
GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 0%
(i)
1%
GESTION DOCUMENTAL -
16 0%
17 | GESTION INFRAESTRUCTURA FiSICA 0%
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I
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De acuerdo con los resultados evidenciados se observa que los procesos de Planeacién Estratégica e
Institucional, Gestion Infraestructura Fisica y Gestién Juridica son los que mé4s altos porcentajes en
cantidad de riesgos presentan y estan por encima del 60%, en zona de riesgo extrema;, indicador que le
puede permitir a la alta direccién y a los responsables (Lideres y Gestores) tomar las medidas y
controles para mitigar las consecuencias o el impacto que se pudieran dar en caso de producirse el
riesgo y evitar que se llegase a presentar.

¢ PROCESOS EVALUADOS EN EL EJE DEL SG-SST:

En el Sistema de Gestién de Seguridady Salud en el Trabajo (SG-SST) para la evaluacién de los niveles
de riesgo (NR) en el eje, se tiene en cuenta la guia GTC 45, en donde se observan los niveles de
probabilidad (NP) y los niveles de consecuencia (NC), segiin la tabla No. 3 y se puede verificar segtin su
significado o interpretaci6n en la tabla No. 4

Nivel de riesgo

Nivel de probabllidad {NP)

NR = NP x NC 40.24 20-10 B8-6 4-2
i
100 400-200
1] il 240
Nivel de 60 /
consecuencias T :90-330 = il 120
Ne) 25 500 — 260 200-150 :100- 60
10 n 11 200 Ltu" — il 40
400-240 M 100 80.60 IV 20
(3)Tabla
Nivel de Riesgo y de
intervencién Valor de NR Signiticado

Situacién critica. Suspender actividades hasta que el

: : 4000-600 riesgo esté bajo control. Intervencién urgente,
i 500 - 150 | Corregir v adoptar medidas de control de inmediato.
1t 120 — 40 Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar Ia

intervencion v su rentabilidad

Mantener las medidas de control existentes, pero se
20 deberian considerar soluciones o mejoras y se deben
hacer comprobaciones periddicas para asegurar que el
riesgo aon es aceplable.

(Tabla 4)
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NIVELES DE RIESGO SG-SST

11

(Vigencia 2018)
| YRR | i sra e W’ ] 3111 ] '-_‘_ﬂ':,’-::'-?I*"'-':‘f'fi."??ﬁi ] Total
1| GESTION DOCENCIA 10.8% L 297% | O i 100%
2 | GESTION DE INVESTIGACION 0% ¢ 0% 00) 00 100%
3 | EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL 0% % ) am 00° 100%
PLANEACION ESTRATEGICA E INSTITUCIONAL I
4 0% 0% 0% 0 100% |
GESTION INTEGRADA F
5 0% 0% [02:% 0 100%
AUTOEVALUACION Y ACREDITACION ‘
6 0% L% ] &». 00° 100%
7
COMUNICACIONES 0% e | @ . _ 100% |
INTERINSTITUCIONALIZACION E
8 | INTERNACIONALIZACION 0% [ 0%} @ 100% |
ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL -
9 0% - | 0% __ 0% : 100% |
BIENESTAR INSTITUCIONAL B ‘
10 0% 9% | D 100%
GESTION DE LA INFORMACION BIBLIOGRAFICA 0% | 0% & 00 100%
11 T_ i SO
12 | GESTION DE LABORATORIOS 0% L 103% | uIFn 100%
GESTION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION ¥ LAS
TELECOMUNICACIONES 0% 0% (0953 000 100%
13 . —
SERVICIO AL CIUDADANQ i
14 0% 0% 0%} 100%
GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 0% | 0% o - 100%
15 i
GESTION DOCUMENTAL
16 0% L% @b 0% .A00% |
17 | GESTION INFRAESTRUCTURA FISICA 0% ] 10% 9% ; 100%
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SIGUDSS

doncia Il Baa

_ Dependencia

1g| GESTION RECURSOS FINANCIEROS 0%
19 GESTION CONTRACTUAL 0%
20! GESTIGN JURIDICA 0%
GESTION DE EVALUACION Y CONTROL 0%
21 IO
22| CONTROL DISCIPLINARIO 0% 1oy
' PROMEDIO 0.9% 10%

; ji:.ﬁedi,a -

Extrema

1 60.3% |

288% |

Realizada la revisién de la matriz de peligros del SG-SST, esta no ha sido actualizada ya que la
ultima fecha en dicha matriz es del 05/12/2017 (ver en la imagen adjunta), es decir que contiene la
misma informacién de la vigencia 2018 y reportada en el informe de seguimiento del Mapa de
Riesgos del 2018. Asi de esta forma, los peligros identificados en la matriz para el SG-SST de la
Universidad en todas sus sedes y en su gran mayoria de sus procesos, se concentran en los niveles
de riesgos (NR) mas vulnerables; de Alta a Extrema, determinando que se deban implementar
acciones tendientes a identificar y/o fortalecer los controles adecuados, asi como el establecimiento
. de précticas que tiendan a reducir, evitar, compartir o transferir el riesgo, toda vez, que de
materializarse se tendrfan aitas consecuencias o efectos sobre la comunidad universitaria, las
finanzas, la docencia y/o procedimientos internos y que podrian llevar a traducirse en sanciones a
la entidad y en general a todas las partes interesadas.
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Para la vigencia 2019, se evidencié un aumento del nimero de riesgos por corrupcién que
puede ser originado por la actualizacién e identificacién de estos. De acuerdo a lo anterior, se
reitera la obligacidén que tienen los /fderes y gestores de todas las unidades administrativas y/o
académicas de la Universidad para que la actualizacién del Mapa de Riesgos Institucional sea
una constante con el acompafiamiento del personal del equipo SIGUD.

OBSERVACIONES GENERALES

¢ Actualizar la matriz de peligros (riesgos) en el eje del SG-SST con el fin de identificar los
peligros asociados a las actividades en cada una de las sedes de la Universidad y valorar los
riesgos asociados o derivados de estos peligros para determinar las medidas de control
correctas.

* Revisar que las acciones planteadas por los lideres y gestores en materia de riesgos
conduzcan al tratamiento real y eficaz para su control.

+ Realizada la evaluacién en los cinco (5) ejes establecidos en el SIGUD en el Mapa Integral de
Riesgos de la Universidad se pudo evidenciar que en los veintidds procesos que tiene la
entidad en los ejes del Subsistema de Gestién de Calidad y Riesgos de Corrupcién han sido
actualizados para estos dos subsistemas y estin consolidados en el Mapa, en cuanto al eje del
Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, no ha sido actualizado; mientras
que en los ejes del Subsistema de Gestién Ambiental y en el Subsistema de Gestién de
Seguridad de la Informacidn no se han implementado, ni avanzado tal como se evidenci6 en la
vigencia anterior y de acuerdo a la informacién emitida por los lideres del equipo SIGUD,
quienes son los encargados de subir y consolidar la informacién, pero no son los responsables
de crear los mapas de riesgos de los diferentes procesos; esta labor les compete
exclusivamente a los lideres y gestores de cada uno de estos, asi como la responsabilidad que
tiene la alta direccién en la politica de Administracién del Riesgo.

e Ejecutar la evaluacién a las acciones de mitigacién de los riesgos establecidas por los
responsables con el fin de que estas conduzcan a la disminucién o eliminacién de ocurrencia del
riesgo, asf como el seguimiento en la identificacién de los riesgos a los procesos que no lo han
realizado o lo han hecho de una forma parcial.

¢ Elaborar la revisién de 1a Resolucién de Rectoria 004 de 2016 donde se adopt6 el Manual de
Administracién de Riesgos de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y acoplarlo con el
nuevo marco de referencia del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién-MIPG, con las
dimensiones, las politicas de gestibn y desempeiio institucional y los procesos asociados, asi
como con la Guia de administracién del riesgo del Departamento Administrativo de la Funcién
Piblica- DAFP.

+
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